


Проведение профилактических мероприятий. 

ПК -6 Проводить мероприятия по сохранению и укреплению здоровья различных возрастных 

групп населения. 

Медико-социальная деятельность. 

ПК - 7 Осуществлять медицинскую реабилитацию пациентов с различной патологией. 

Организационно-аналитическая деятельность. 

ПК - 8 Повышать профессиональную квалификацию и внедрять новые современные формы 

работы. 

Компетенции среднего медицинского персонала, формируемые в результате освоения 

Программы:  

профессиональные компетенции (далее – ПК): 

в лечебной деятельности: 

ПК – 9 готовность использовать навыки в работе на перекрёстных взаимодействиях между 

кранио-сакральной системой (CSS) и остальными частями тела. 

ПК – 10 готовность использовать полученные навыки на поверхностных тканях черепа, 

фасциальных слоях оксипитального основания, сосудах и нервах оксипитального основания 

черепа. 

УЧЕБНЫЙ ПЛАН 

дополнительной профессиональной программы повышения квалификации 

среднего медицинского персонала по теме  

«Кранио-сакральные техники. Продвинутый I уровень» 
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1.1 История кранио-сакральной терапии 

Апледжера 2     2 

Текущий 

контроль 

1.2 Пальпация фасции. Работа с рубцовой 

тканью и шрамами 6 2 4   

Текущий 

контроль 

1.3 4 основных фасциальных слоя.  

6 2 4   

Текущий 
контроль 

1.4 Аксиальная фасция, миодуральные мосты, 

менингеальная и висцеральная фасции 

краниального основания  6 2 4   

Текущий 

контроль 

1.5 Решетчатая кость и ее связь с менингеальной 

системой. Внутрикостные напряжения 

крестца. Ограничения решетчатой кости. 8 4 4   

Текущий 
контроль 

1.6 Общая оценка тела и лечение. 

Фасилитированные сегменты 8 4 4   

Текущий 

контроль 

Трудоемкость  36 14 22 2   

ИТОГОВАЯ АТТЕСТАЦИЯ 4 2 2 - Экзамен 

Общая трудоемкость освоения программы 40 16 24 2   
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