


Компетенции среднего медицинского персонала, подлежащие совершенствованию в 

результате освоения Программы:  

универсальные компетенции (далее – УК): 

УК - 1. Готовность к абстрактному мышлению, анализу, синтезу; 

профессиональные компетенции (далее – ПК): 

Диагностическая деятельность. 

ПК - 1. Планировать обследование пациентов различных возрастных групп. 

Лечебная деятельность. 

ПК - 2. Определять тактику ведения пациента. 

ПК - 3. Осуществлять лечебно-диагностические мероприятия, взаимодействуя с врачами 

участниками лечебного процесса. 

ПК - 4. Осуществлять контроль состояния пациента после лечения. 

ПК - 5. Осуществлять реабилитационные мероприятия взаимодействуя с врачами участниками 

лечебного процесса. 

Проведение профилактических мероприятий. 

ПК - 6. Проводить мероприятия по сохранению и укреплению здоровья различных возрастных 

групп населения. 

Медико-социальная деятельность. 

ПК - 7. Осуществлять медицинскую реабилитацию пациентов с различной патологией. 

Организационно-аналитическая деятельность. 

ПК - 8. Повышать профессиональную квалификацию и внедрять новые современные формы 

работы. 

Компетенции среднего медицинского персонала, формируемые в результате освоения 

Программы:  

профессиональные компетенции: 

в лечебной деятельности: 

ПК – 9 готовность использовать холистический подход интегративной медицины и 

биодинамики в лечебной практике. 

ПК – 10 готовность проводить мануальное обследование кранио-сакральной системы. 

ПК – 11 готовность использовать полученные пальпаторные навыки в общей системе 

диагностики нарушения функционирования организма. 

ПК – 12 готовность определять движение различных энергетических потоков в пациенте. 

 

УЧЕБНЫЙ ПЛАН 

дополнительной профессиональной программы повышения квалификации среднего 

медицинского персонала по теме «Интегративная медицина. Биодинамика II уровень» 
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1 Интегративная медицина.  

Биодинамика. 
2   2 

УК – 1 Текущий 

контроль 

2 Ритмы. Зоны. Нейтральность. 
Фулькрум. Блоки. 

2 2   ПК – 9; ПК – 10; ПК – 11 
Текущий 

контроль 

3 Виды полей. 
3 3   ПК – 1; ПК – 2; ПК – 8; ПК 

– 9; ПК – 10; ПК – 11  
Текущий 
контроль 

4 Понятие о Плане, Энергии Ци и 
Астральном свете. 

5 2 3  ПК – 5; ПК - 6; ПК - 7; ПК – 
9; ПК – 10; ПК – 11  

Текущий 

контроль 

5 Тела 
3 3   ПК – 1; ПК – 2; ПК – 4; ПК 

– 9; ПК – 10; ПК – 11  

Текущий 

контроль 



6 Концепция ЦИ 
5 3 2  ПК – 1; ПК – 3; ПК - 7; ПК 

– 9; ПК – 10; ПК – 11  
Текущий 

контроль 

7 Энергетические потоки 
5 2 3  ПК – 3; ПК – 4; ПК - 7; ПК 

– 9; ПК – 10; ПК – 11  
Текущий 

контроль 

8 Формы энергии 
2 2   ПК – 1; ПК – 2; ПК – 4; ПК 

- 6; ПК - 7; ПК – 10 
Текущий 

контроль 

9 Техники Ребаланса 
5 3 2  ПК – 1; ПК – 2; ПК – 4; ПК 

– 10; ПК – 11  
Текущий 

контроль 

Трудоемкость  32 20 10 2    

ИТОГОВАЯ АТТЕСТАЦИЯ 4 2 2  - Экзамен 

Общая трудоемкость освоения 

программы 
36 22 12 2  
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